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Què és la codocència?
● Dos o més docents que treballen col·laborativament amb un mateix 

grup d’alumnes…

● ...que comparteixen la responsabilitat d’aprenentatge de l’alumnat, tant 
en la planificació o el disseny, com en la implementació de les sessions i 
l’avaluació d’aquest grup d’alumnes…

●  ...i que tenen una visió compartida per a tot l’alumnat, és a dir, que 
comparteixen els aprenentatges que volen que els seus alumnes 
assoleixin en el futur.
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1. Un lidera i un observa
Un docent facilita la sessió mentre 
l’altre observa. 

La persona que observa recull 
informació i evidències de la dinàmica i 
de l’alumnat, segons l’enfocament 
d’interès que s’hagi acordat entre els 
codocents.



1. Un lidera i un observa



2. Un lidera i un circula
Mentre un docent facilita la sessió, 
l’altre circula per l’aula. 

Prèviament, s’ha acordat com intervé 
el que circula.



2. Un lidera i un circula



3. Ensenyament en paral·lel
L’alumnat es divideix en grups més 
petits i es treballen els mateixos 
objectius d’aprenentatge al mateix 
nivell a diferents entorns 
d’aprenentatge. 
Els docents són autònoms en la 
implementació i podrien arribar a ser 
autònoms en la gestió de 
l’ensenyament (l’avaluació, la 
seqüenciació, etc.).



3. Ensenyament en paral·lel



4. Ensenyament per estacions
Es plantegen estacions amb diferents 
tasques que l’alumnat ha de realitzar, 
al final de les quals obtindrà un 
producte comú. 

Els docents poden estar fixos en algunes 
estacions o anar rotant. 

En algunes estacions no hi ha docents 
(treball autònom).



4. Ensenyament per estacions



5. Ensenyament alternatiu
L’alumnat es reparteix en 
grups petits i es treballen 
objectius d’aprenentatge o 
nivells diferents (normalment 
un dels grups és més reduït). 

Els docents són autònoms en la 
implementació a l’aula, però 
planifiquen conjuntament.



5. Ensenyament alternatiu



6. Ensenyament en equip
Els dos docents facilitien la 
sessió conjuntament a tot el 
grup. 

Es pot desenvolupar de moltes 
formes: un docent facilitant el 
contingut i l’altre aportant 
exemples pràctics o plantejant 
dubtes habituals, que cadascú 
faciliti una part del contingut 
i hi hagi suport mutu, etc.



6. Ensenyament en equip



Conclusions

● Escollir el model de codocència que millor s’adapti als 
objectius d’aprenentatge.

● Fomenta la cooperació i coordinació entre docents.

● Afavoreix l’atenció personalitzada de l’alumnat dins l’aula.
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